
2022年江苏航空职业技术学院公开招聘高层次紧缺人才岗位表

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	岗位代码
	招聘
人数
	开考
比例
	类别
代码
	笔试
科目
	聘用等级
	报名资格条件
	考试考核方式及成绩计算

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	学历学位
	专业
	其他
	

	1
	江苏航空职业技术学院
	专任教师
	01
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	研究生学历，取得相应学位
	材料工程类
	45周岁以下，具有副高及以上职称       
	专业面试（试讲，答辩）100%

	2
	江苏航空职业技术学院
	专任教师
	02
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	研究生学历，取得相应学位
	材料工程类
	45周岁以下，具有副教授及以上职称       
	专业面试（试讲，答辩）100%

	3
	江苏航空职业技术学院
	专任教师
	03
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	研究生学历，取得相应学位
	机械工程类、机电控制类、兵工宇航类
	45周岁以下，具有副高及以上职称  
	专业面试（试讲，答辩）100%

	4
	江苏航空职业技术学院
	专任教师
	04
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	本科及以上学历
	机械工程类
	[bookmark: _GoBack]45周岁以下，具有相应专业副高及以上职称  
	专业面试（试讲，答辩）100%

	5
	江苏航空职业技术学院
	专任教师
	05
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	本科及以上学历 
	测绘类
	45周岁以下，具有相应专业副高及以上职称  
	专业面试（试讲，答辩）100%

	6
	江苏航空职业技术学院
	科研管理
	06
	1
	不限
	D
	无
	专技
	7级
	研究生学历，取得相应学位
	材料工程类
	40周岁以下，具有副高及以上职称，5年及以上知识产权、专利申报工作经历
	专业面试（答辩）100%



